Theaterpdadagog:in (m/w/d)

vorbehaltlich einer positiv beschiedenen Férderung ab 01.01.2027
befristet fiir 2,5 Jahre, 2 Stellen mit je 19,5 Stunden

IHRE AUFGABEN

e Erarbeiten eines theaterpadagogischen Konzeptes fir die Warburger
Jugendhilfe

e Inszenierung von 2 Produktionen/Jahr mit Kindern und Jugendlichen der
Jugendhilfe-Einrichtung und der Stadtbevdlkerung

¢ Workshopangebot fiir Bewohner:innen der Einrichtung und der Stadtbe-
volkerung

e Aufbau eines Netzwerkes fiir eine Theatereinrichtung mit Ehrenamtlichen

e Am Ende der 2,5 Jahre steht das Erstellen einer Studie tber die theater-
padagogische Arbeit in der Jugendhilfe, die Offnung zur Stadtbevdlkerung
berlcksichtigend

e Betreuung und padagogische Begleitung der Kinder und Jugendlichen zur
Starkung der Entwicklung ihrer eigenen Ressourcen.

¢ Enge Zusammenarbeit mit der zustandigen Padagogischen Leitung

WAS SIE MITBRINGEN:

e Erfahrungen in der praktischen theaterpadagogischen Arbeit oder eine
klinstlerische Ausbildung

e Ausbildung im sozialen Bereich: Theaterpadagog:in, Sozialpadagog:in,
Sozialarbeiter:in, Psycholog:in

U e Leitungskompetenz, Erfahrung in der Entwicklung von theatralen Prozes-
K o —Sa sen, gute Selbstorganisation
' U G EN D DO RF e Eine Uberzeugende Personlichkeit mit Emphatie, Gestaltungswillen und
Einsatzbereitschaft
Petrus Dam 1an e Bereitschaft und Interesse, Kinder und Jugendliche mit herausfordernden

Verhaltensweisen zu fordern

e Teamfahigkeit und sicheres Auftreten

e Ein hohes MaR an Belastungsfahigkeit und die Bereitschaft zu flexiblen
Arbeitszeiten

Ihre Bewerbung senden Sie bitte e Erfahrungen in der stationdren Jugendhilfe

per E-Mail an: e Kompetenzen in der Konzeptentwicklung

e Fahigkeiten zur Umsetzung administrativer und organisatorischer Aufgaben
Andrea Peters, Sekretariat der e Erfahrungen in der wissenschaftlichen Arbeit
Einrichtungsleitung e Grundlegende EDV-Kenntnisse

bewerbung@jugenddorf-warburg.de

Tel.: 05641 773-131 WAS WIR BIETEN:

e Einen befristeten Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergiitung und

Jugenddorf Petrus Damian weitere Leistungen auf Grundlage der AVR der Caritas inkl. Jahressonder-
. zahlung und Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung, Angebot einer

Silberbrede 25 Berufsunfahigkeitsversicherung in einem Rahmenvertrag etc.

34414 Warburg e 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche

Tel.: 05641 773-0 e 2 zusitzliche Regenerationstage

info@jugenddorf-warburg.de e Eine professionelle Arbeitsplatzausstattung

www.jugenddorfwarburg.de e Eine fundierte Einarbeitung in das neue Arbeitsfeld

e Forderung der beruflichen Entwicklung und Qualifizierung durch Fort- und

Weiterbildungen

Selbstverstdiindlich behandeln wir
Ihre Bewerbung vertraulich.

Im Jugenddorf Petrus Damian werden in unterschiedlichen Wohnformen der statio-

naren sowie im Rahmen teilstationdrer und ambulanter Hilfen zur Erziehung Kinder,

Jugendliche und junge Erwachsene betreut. Insgesamt arbeiten aktuell mehr als 200
Mitarbeiter:innen im Jugenddorf Petrus Damian und der Petrus-Damian-Schule.

Mitglied im Caritasverband jugendhilfe-paderborn @ jugendhilfe—jOb.de

fur das Erzbistum Paderborn



