
jugendhilfe_paderborn www.jugendhilfe-job.deMitglied im Caritasverband
für das Erzbistum Paderborn

Träger:

Salvator
Kolleg

Teilzeit (15,5 Std./Woche)  – unbefristet – ab sofort

•	 Gruppenübergreifende Tätigkeiten im Hauswirtschafts- und Reinigungsbereich
•	 Zusammenarbeit im Team

•	 Geeignete Erfahrungen und Fähigkeiten für hauswirtschaftliche Tätigkeiten
•	 Interesse an der Arbeit in einer sozialen Einrichtung, in der männliche Jugend-

liche und junge Erwachsene leben und im Mittelpunkt der Dienstleistung der 
Einrichtung stehen

•	 Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, Ehrlichkeit
•	 Übereinstimmung mit christlichen Werten

•	 Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß der Arbeitsvertragsrichtlinien der 
Caritas (analog Öffentlicher Dienst) mit regelmäßigen Tarif- und Stufensteige-
rungen

•	 Sonderzahlungen (wie z. B. Urlaubs- u. Weihnachtsgeld oder Jahressonderzah-
lung)

•	 30 Tage Jahresurlaub
•	 Eine fundierte Einarbeitung in das neue Arbeitsfeld
•	 Förderung der beruflichen Entwicklung und Qualifizierung durch Fortbildungen
•	 Ein vielfältiges Unternehmen und eine sinnerfüllende Tätigkeit
•	 Eine betriebliche Altersvorsorge
•	 Erweiterung der wöchentlichen Arbeitszeit zu einem späteren Zeitpunkt denk-

bar 

Ihre Bewerbung senden Sie 
bitte per E-Mail an:

Martin Konz, Einrichtungsleiter
m.konz@salvator-kolleg.de
Tel.: 05257 503-222

Salvator Kolleg
Salvatorstraße 45
33161 Hövelhof
Tel. 05257 503-0
info@salvator-kolleg.de
www.salvator-kolleg.de

Selbstverständlich behandeln 
wir Ihre Bewerbung vertraulich.

Als kompetenter Dienstleister in der stationären Jugend- und Eingliede-
rungshilfe unterstützt das Salvator Kolleg aktuell 111 männliche Jugendliche 
und junge Erwachsene in 16 unterschiedlichen Wohnformen. Zusätzlich gibt 
es eine Vielzahl an schulischen, berufsbildenden, therapeutischen und er-
lebnispädagogischen Angeboten.

Hauswirtschafts- und Reinigungskraft
(m/w/d)

IHRE AUFGABEN:

WAS SIE MITBRINGEN:

WAS WIR BIETEN:


